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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT atas limpahan
rahmat, taufik dan hidayah-Nya kepada kita sehingga Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun Anggaran 2022
dapat terselesaikan. Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah ini merupakan program tahunan, disusun dengan
maksud sebagai pertanggungjawaban hasil pelaksanaan
program dan kegiatan setiap akhir tahun anggaran berjalan

ya memuat keberhasilan yang telah dicapai dan tantangan serta Permasalahan yang
dihadapi dalam menyelenggarakan pelayanan dibidang pendidikan.

Dengan segala keterbatasan dalam penyusunan LAKIP ini tidak akan mungkin
selesai tanpa bantuan dari berbagai pihak dan lembaga yang tidak dapat disebutkan
satu persatu. Kami menyadari bahwa dalam penyusunan LAKIP ini masih terdapat
kekurangan dan/atau kelemahan, namun demikian kami menganggap bahwa semua
kegiatan yang kami laksanakan mengarah kepada kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan Pemerintah Kabupaten Kepulauan Selayar yang tertuang dalam RPJMD
dan Renstra Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Tahun 2021-2026.

Akhirnya segala bantuan dan sumbang saran dari berbagai pihak kami tidak lupa

mengucapkan banyak terima kasih, semoga Allah SWT senantiasa memberkati kita
semua.

Benteng, Februari 2023
Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Kepulauan Selayar

Drs. MUSTAKIM KR, MM.Pd

Nip. : 196612311992031180
Pangkat : Pembina Utama Muda
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A. Latar Belakang

Salah satu dasar keberhasilan tata pemerintahan yang baik dapat
dilihat dari Akuntabilitas Daerah karena dari Akuntabilitas merupakan
kewajiban pihak pemegang amanah (agent) untuk memberikan
pertanggungjawaban, menyajikan, melaporkan, dan mengungkapkan
segala aktivitas dan kegiatan yang menjadi tanggung jawabnya
kepada pihak pemberi amanah (principal) yang memiliki hak dan
kewenangan untuk meminta pertanggungjawaban tersebut. Sejalan
dengan hal tersebut, telah ditetapkan TAP MPR Nomor XI/MPR/1998
tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi
dan Nepotisme dan Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme. Sebagai kelanjutan dari produk hukum tersebut diterbitkan
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) mengganti Instruksi Presiden Nomor
7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) dibuat
dalam rangka perwujudan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok
dan fungsi serta pengelolaan sumber daya dan pelaksanaan kebijakan
yang dipercayakan kepada setiap Instansi Pemerintah, berdasarkan
suatu sistem akuntabilitas yang memadai. LAKIP juga berperan sebagai
alat kendali, alat penilai kinerja dan alat pendorong terwujudnya good
governance. Pelaksanaan akuntabilitas instansi pemerintah yang
beraneka ragam dan kompleks memerlukan dukungan suatu sistem
yang dapat menjamin penggunaan sumber daya secara konsisten
dengan peraturan perundang-undangan dan kebijakan yang
berlaku, pendanaan yang tidak  boros, kerugian  dan

penyalahgunaan serta menjamin tersedianya data yang dapat
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dipercaya (akurat) dan disajikan secara memadai dalam suatu laporan
secara berkala dan melembaga serta pentingnya pengungkapan
proses pelaksanaan berbagai kebijakan dan program pembangunan
dengan dinamika interaksinya dengan lingkungan masyarakat. Dengan
demikian dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,
para pejabat dan pegawai yang berwenang diharuskan tidak saja
bertanggung jawab sesuai dengan peraturan perundang-undangan
yang berlaku, tetapi juga bertanggung jawab pada peningkatan
kompetensi profesional dan daya saing melalui berbagai
pengembangan kebijakan dan program secara efisien dan efektif atas
sumber daya.

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik,
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepulauan
Selayar selaku unsur pembantu pimpinan, dituntut selalu melakukan
pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan mampu
meningkatkan peran serta fungsi Dinas sebagai sub sistem dari sistem
pemerintahan daerah yang berupaya memenuhi aspirasi masyarakat.
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepulauan
Selayar merupakan salah satu lembaga teknis yang menjalankan
roda pemerintahan Kabupaten Kepulauan Selayar dibidang
pendidikan. Pada era Otonomi Daerah, Kabupaten/Kota memiliki
otonomi yang luas yang disesuaikan dengan kebutuhan daerah itu
sendiri.

Pelaksanaan akuntabilitas instansi pemerintah yang beraneka
ragam dan kompleks memerlukan dukungan suatu sistem yang dapat
menjamin penggunaan sumber daya secara konsisten dengan
peraturan perundang-undangan dan  kebijakan yang berlaku,
pendanaan yang tidak boros, kerugian dan penyalahgunaan
serta menjamin tersedianya data yang dapat dipercaya (akurat) dan
disajikan secara memadai dalam suatu laporan secara berkala dan
melembaga serta pentingnya pengungkapan proses pelaksanaan
berbagai kebijakan dan program pembangunan dengan dinamika
interaksinya dengan lingkungan masyarakat. Dengan demikian dalam

sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, para pejabat dan
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pegawai yang berwenang diharuskan tidak saja bertanggung jawab
sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku, tetapi
juga bertanggung jawab pada peningkatan kompetensi profesional
dan daya saing melalui berbagai pengembangan kebijakan dan
program secara efisien dan efektif atas sumber daya dalam rangka
peningkatan kualitas pelayanan pada masyarakat, maka Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang semula lebih berfokus
pada kegiatan yang dikaitkan dengan keluaran (output) menjadi
kegiatan-kegiatan ~ yang lebih  dihubungkan dengan hasil
(result/outcomes) yang diperoleh.

Dinas  Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Kepulauan Selayar diwajibkan untuk menyusun Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) yang merupakan produk akhir SAKIP yang
menggambarkan kinerja yang dicapai Dinas Pendidikan atas
pelaksanaan program dan kegiatan yang dibiayai APBN/APBD sesuai
dengan misi dan visi kepala daerah. Penyusunan LAKIP berdasarkan
siklus anggaran yang berjalan 1 tahun dengan menentukan besaran
kinerja yang dihasilkan secara kuantitatif yaitu besaran dalam satuan
jumlah (rasio) atau persentase yang bisa dijadikan bahan evaluasi
selama 1 tahun anggaran untuk menentukan langkah/target ditahun
berikutnya.

Oleh karena itu Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintahan diperlukan pola pengukuran kinerja yang dimulai dari
perencanaan strategik dan berakhir pada pengukuran kinerja atas
kegiatan yang dilakukan dalam rangka pencapaian visi, misi, tujuan
dan sasaran organisasi yang telah ditetapkan.

B. Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah adalah
memberikan  informasi  yang jelas, transparan, dan  dapat
dipertanggungjawabkan mengenai kinerja Dinas Pendidikan, Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Kepulauan Selayar.

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah adalah:
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1. Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandat
atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai oleh Dinas Pendidikan,
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepulauan Selayar;

2. Mendorong Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Kepulauan Selayar menyelenggarakan tugas umum pemerintah dan
pembangunan secara baik dan benar yang didasarkan pada peraturan
perundang-undangan yang berlaku, kebijakan yang transparan dan
dapat dipertanggungjawabkan kepada masyarakat;

3. Menjadikan Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Kepulauan Selayar sebagai instansi pemerintah yang akuntabel
sehingga dapat beroperasi secara efisien, efektif, dan responsif
terhadap aspirasi masyarakat dan lingkungannya;

4. Sebagai bahan acuan bagi pimpinan dan seluruh jajaran Dinas
Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepulauan Selayar
dalam menyusun program di tahun berikutnya sehingga dapat
dirancang dengan lebih fokus, efektif, efisien, terukur, transparan dan
dapat dipertanggungjawabkan.

5. Sebagai masukan dan umpan balik bagi pihak-pihak yang
berkepentingan dalam rangka meningkatkan kinerja instansi
pemerintah guna terpeliharanya kepercayaan masyarakat kepada
pemerintah.

C. Gambaran Umum Organisasi Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar
Nomor 4 Tahun 2020 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga mempunyai tugas
menyelenggarakan urusan pemerintahan bidang pendidikan dan urusan
pemerintahan bidang kepemudaan dan olahraga yang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada
pemerintah daerah.
Urusan bidang pendidikan merupakan urusan konkuren atau
urusan bersama antara pemerintah pusat, pemerintah provinsi dan
pemerintah kabupaten/kota. Urusan dimaksud sudah dibagi

dengan jelas sesuai jenjang pemerintahan. Matriks pembagian sub
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c. Koordinasi antara

c. Koordinasi antara

provinsi dan kecamatan skata
kabupaten/kota. kabupaten/kota
4. Pembinaan [1.Pembinaan dan 1.Pembinaan dan 1.Pembinaan dan
dan pengawasan di bidang| pengawasan di pengawasan di
Pengawasan | kepemudaan skala bidang kepemudaan | bidang kepemudaan
nasional : skala provinsi: skala
kabupaten/kota:

a. Pembinaan a. Pembinaan a. Pembinaan
terhadap terhadap terhadap
organisasi organisasi organisasi
kepemudaan. kepemudaan. kepemudaan.

b. Pembinaan b. Pembinaan b. Pembinaan
terhadap kegiatan terhadap kegiatan terhadap kegiatan
kepemudaan. kepemudaan. kepemudaan.

c. Pembinaan c. Pembinaan c. Pembinaan
koordinasi koordinasi koordinasi
pemerintahan di pemerintahan pemerintahan di
bidang antar susunan bidang
kepemudaan. pemerintahan di kepemudaan

bidang
kepemudaan.

d. Pembinaan, d. Pembinaan, d. Pembinaan
penyusunan pemyusunan penyusunan
pemberian pemberian pemberian
pedoman dan pedoman dan pedoman dan
standar standar standar
pelaksanaan pelaksanaan pelaksanaan
urusan pemesintah urusan urusan
di bidang pemerintahan di pemerintahan di
kepemudaan. bidang bidang

kepemudaan. kepemudaan.

e. Pembinaan e. Pembinaan, e. Pembinaan
pemberian penyusunan pemberian
bimbingan, pemberian bimbingan,
konsultasi urusan supervisi dan konsultasi urusan
pemerintahan di konsuitasi urusan pemerintahan di
bidang pemetintahan di bidang
kepemudahaan. bidang kepemudaan.

kepemudaan.

f. Pembinaan f. Pembinaan f. Pembinaan
pendidikan dan pendidikan dan pendidikan dan
pelatihan di bidang pelatihan di pelatihan di
kepemudaan. bidang bidang
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kepemudaan. kepemudaan

g. Pembinaan g. Pembinaan g. Pembinaan
perencanaan, perencanaan, perencanaan,
penelitian, penelitian, penelitian,
pengembangan, pengembangan, pengembangan,
pemantauan dan pemantauan dan pemantauan dan
pefaksanaan pelaksanaan pelaksanaan
urusan urusan urusan
pemerintahan pemerintahan di pemerintahan di
kepemudaan kepemudaan. kepemudaan.

h. Pengaturan h. Pengaturan h. Pengaturan
pengawasan pengawasan pengawasan
terhadap terhadap terhadap
pelaksanaan pelaksanaan pelaksanaan
nonma dan standar nonma dan nonmma dan
di bidang standar di bidang standar di bidang
kepemudaan kepemudaan. kepemudaan.

Olahraga 1.Penetapan kebfjakan [1.Penetapan kebijakan |1.Penetapan kebijakan
1. Kebijakan di di bidang di bidang di bidang
Bidang keolahragaan skala keolahragaan skala keolahragaan skala
Keolahragaan| nasional : provinsi : kabupaten/kota :

a. Pengembangan a. Pengembangan a. Pengembangan
dan keserasian dan keserasian dan keserasian
kebijakan olahraga. kebijakan kebijakan

olahraga. olahraga.

b. Penyelenggaraan b. Penyelenggaraan | b. Penyelenggaraan
keolahragaan. keolahragaan. keolahragaan.

c. Pembinaan dan c. Pembinaan dan c. Pembinaan dan
pengembangan pengembangan pengembangan
keolahragaan. keolahragaan. keolahragaan.

d. Pengelolaan d. Pengelolaan d. Pengeloiaan
keolahragaan. keolahragaan. keolahragaan.

e. Penyelenggaraan e. Penyelenggaraan | e. Penyelenggaraan
pekan dan pekan dan pekan dan
kejuaraan kejuaraan kejuaraan
olahraga. olahraga. olahraga.

f. Pembangunandan; f Pembangunan f. Pembagunan dan
peningkatan dan peningkatan peningkatan
prasarana dan prasarana dan prasarana dan
sarana olahraga. sarana oiahraga. sarana clahraga.

g. Pendidikan dan g. Pendidikan dan g. Pendidikan dan
pelatihan pelatihan pelatihan
keolahragaarn. keolahragaan. keolahragaan.

LAKIP 2022 DISDIKPORA KABSELAYAR |
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STRUKTUR ORGANISASI
DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

KEPALA DINAS

KELOMPOK JABATAN I
FUNGSIONAL SHERIARL
_ 1
SUB. BAGIAN SUB. BAGIAN SUB. BAGIAN
PROGRAM UMUM, KEPEGAWAIAN DAN HUKUM KEUANGAN
[ I | _
BIDANG BIDANG BIDANG BIDANG
[ | PENDIDIKAN DASAR, PENDIDIKAN PENOEMBANGAN
PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN ANAK USIA DINI DAN PENDIDIKAN KURIKULUM, PEMBINAAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
NON FORMAL BAHASA DAN SASTRA
SEKSI SEKSI SEKSI SEKSI
[ | PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN CIRIGEAIERNOAN
N o ' PENDIDIKAN PAUD DAN PNP KURIKULUM KEPENUDAAN
PA PALID DAN PNFE
SEKS] SEKSI SEKSI SEKSI
i e T o PENGEMBANGAN
PENDIDIK umwﬂmw”momrwmwmzue_z? PENDIDIKAN SEKOLAH DASAR KURIKULUM KEOLAHRAGAAN
f PENDIDIKAN DASAR
SERSI SEKSI SEKSI SEKSI
|__| PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN | PENDIDIKAN SEKOLAH MENENGAH PENGEMHBANGAN KEPRAMUKAAN
SEKOLAH MENENGAH PERTAMA PERTAMA BAHASA DAN SASTRA
UPTD

BUPATI KEPULAUAN SELAYAR

MUH, BASLI ALl
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Dari bagan diatas dapat dijabarkan Dinas Pendidikan, Pemuda dan

Olahraga Kabupaten Kepulauan Selayar memiliki struktur organisasi sebagai
berikut :

Kepala Dinas;
2. Sekretariat, terdiri atas :
a. Subbagian Program
b. Subbagian Umum, Kepegawaian dan Hukum; dan
c. Subbagian Keuangan.
3. Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan,terdiri atas:
a. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Dasar;
b. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Menengah
Pertama; dan
c. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Non Formal.
4. Bidang Pendidikan Dasar, Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan
Non Formal, terdiri atas:
. Seksi Pendidikan Sekolah Dasar;
Seksi Pendidikan Sekolah Menengah Pertama; dan
Seksi Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non Formal.
. Bidang Pengembangan Kurikulum, Bahasa dan Sastra, terdiri atas:

. Seksi Pengembangan Kurikulum Pendidikan Dasar;

T ® OO0 T O

Seksi Pengembangan Kurikulum Pendidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Non Formal; dan
c. Seksi Pengembangan Bahasa dan Sastra.
6. Bidang Pembinaan Pemuda dan Olahraga, terdiri atas :
a. Seksi Kepemudaan;
b. Seksi Keolahragaan; dan
c. Seksi Kepramukaan.
7. Kelompok Jabatan Fungsional;
8. Unit Pelaksana Teknis Dinas.

T T T T S o T T S T T T e T T T T T e S T L R L T P T
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Pegawai yang ada pada Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga
keadaan 31 Desember 2022 sebanyak 2968 orang terdiri dari tenaga
fungsional (Guru ASN dan Non ASN, Pengawas, Laboran, dan
Pustakawan) serta non fungsional (Pejabat Struktural dan Staf). Komposisi
dari jumlah tersebut terdapat 1 pejabat struktural setingkat eselon Il/A (Kepala
Dinas) dan 5 pejabat struktural setingkat eselon IlI/A termasuk Sekretaris dan
Kepala Bidang dan 9 pejabat setingkat eselon IV/A, diantaranya 3 Kasubag
dan 6 Kepala Seksi.

D. Isu-isu Strategis
Dalam Pembukaan Undang-Undang Dasar (UUD) Negara Republik
Indonesia Tahun 1945 secara tegas menyatakan bahwa salah satu
tujuan Negara Republik Indonesia adalah mencerdaskan kehidupan
bangsa. Untuk mencapai tujuan nasional tersebut, setiap warga
negara Indonesia berhak memperoleh pendidikan yang bermutu
sesuai dengan minat dan bakat yang dimilikinya tanpa memandang
status sosial, ras, etnis, agama, dan gender. Salah satu amanat dari
Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional yang menyatakan “Negara wajib menyediakan pelayanan
pendidikan bermutu bagi semua warga negara”. Oleh karena itu
pemerintah dan pemerintah daerah berkewajiban memberikan
pelayanan pendidikan yang bermutu dan berkualitas serta berhak
mengarahkan, membimbing, membantu dan mengawasi
penyelenggaraan pendidikan sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku dengan memprioritaskan Pemenuhan
Standar Pelayanan Minimal (SPM) yang ditentukan penerapannya
melalui isu-isu strategis khususnya pada bidang pendidikan, antara
lain :
1. Akses pendidikan yang merata pada seluruh lapisan masyarakat;
2. Infrastruktur dasar dan fasilitas pendidikan yang memadai;
3. Jumlah dan distribusi guru yang proporsional;
4. Pendidik yang tersertifikasi pada lembaga PAUD dan guru PAUD

LAKIP 2022 DISDIKPORA KAB.SELAYAR
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BAB I

A. Rencana Strategis

Renstra Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Kepulauan Selayar Tahun 2022 — 2026 yang merupakan penjabaran RPJMD
Kabupaten Kepulauan Selayar Tahun 2021- 2026 disusun untuk mendukung
tercapainya visi, misi, tujuan strategis, sasaran strategis, indikator kinerja,
strategi, kebijakan RPJMD 2022- 2026, melalui penyusunan program dan
kegiatan. Renstra Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Kepulauan Selayar berorientasi pada hasil yang ingin dicapai dalam waktu
lima tahun, yaitu tahun 2022 sampai dengan tahun 2026. Di dalamnya juga
memperhitungkan berbagai potensi, peluang dan kendala yang mungkin
timbul dalam rentang waktu tersebut.

Dalam RPJMD Kabupaten Kepulauan Selayar Tahun 2022-2026,
telah ditetapkan Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati Terpilih yaitu
“Kepulauan Selayar sebagai Bandar Maritim Kawasan Timur
Indonesia”. Sedangkan dalam upaya mewujudkan visi tersebut, ditetapkan
6 (enam) misi Pembangunan Kabupaten Kepulauan Selayar Periode 2021 —
2026 sebagai berikut :

1. Mengembangkan Tata Kelola Pemerintahan yang Akuntabel dan
Transparan.
Meningkatkan Kualitas Pembangunan Perdesaan.
Meningkatkan Kualitas Hidup Masyarakat.
Mengembangkan Pengelolaan Potensi Kemaritiman.
Meningkatkan Pembinaan Kehidupan Sosial dan Keagamaan.

> o s @ N

Meningkatkan Pengelolaan Lingkungan Hidup.

M
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Pelayanan Dinas Pendidikan, Pemuda dan Kebudayaan yang
bersinergi dengan pelaksanaan Visi dan Misi Pemerintah Daerah dalam
RPJMD Periode Tahun 2022 — 2026, yaitu :

Misi ke-1 : Mengembangkan Tata Kelola Pemerintahan yang
Akuntabel dan Transparan
Pelayanan Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga yang
bersinergi dengan pelaksanaan misi ke-1, terkait dengan
tujuan ke-1 : mewujudkan reformasi birokrasi daerah (T-
1) dengan sasaran ke-1, vyaitu meningkatnya
kepercayaan masyarakat terhadap pelayanan (S-1).

Misi ke-3 : Meningkatkan Kualitas Hidup Masyarakat
Pelayanan Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga yang
bersinergi dengan pelaksanaan misi ke-3, terkait dengan
tujuan ke-4 : meningkatkan fasilitas pembangunan
sumber daya manusia (T-4) dengan sasaran ke-4, yaitu
meningkatnya pemenuhan kebutuhan dasar manusia (S-
4).

Misi ke-5 : Meningkatkan Pembinaan Kehidupan Sosial dan
Keagamaan
Pelayanan Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga yang
bersinergi dengan pelaksanaan misi ke-5, terkait dengan
tujuan ke-5 : meningkatkan aktualisasi nilai budaya(T-5)
dengan sasaran ke-8, yaitu meningkatnya pelestarian
nilai-nilai  budaya dan kearifan lokal dengan
mengaktualisasikan pada kehidupan sosial (S-8).

Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepulauan Selayar
dalam kewajibannya yang paling dominan adalah untuk mensukseskan misi-3
sasaran ke-4 (empat) RPJMD Kabupaten Kepulauan Selayar Tahun 2022 -
2026 dalam hal “Meningkatkan Kualitas Hidup Masyarakat” melalui kebijakan
teknis Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepulauan
Selayar yang menekankan pada tersedianya pelayanan pendidikan yang
bermutu dan terjangkau oleh semua lapisan masyarakat serta meningkatnya
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kesadaran untuk berolahraga, melalui peningkatan capaian Standar
Pelayanan Minimal (SPM) bidang pendidikan dan tersedianya sarana dan
prasarana olahraga yang berkualitas.

B. Indikator Kinerja Utama

Dalam rangka pengukuran dan peningkatan kinerja serta lebih meningkatkan
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, maka setiap instansi pemerintah
perlu menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU). IKU (Key Performance
Indicator) adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran
strategis organisasi yang telah ditetapkan. Tujuan Penetapan Indikator
Kinerja Utama (IKU) vyaitu:

a. Memperoleh informasi kinerja yang penting dan diperlukan dalam
menyelenggarakan manajemen kinerja secara baik.

b. Untuk memperoleh ukuran keberhasilan dari pencapaian suatu
tujuan dan sasaran strategis organisasi yang digunakan untuk
perbaikan kinerja dan peningkatan akuntabilitas kinerja.

c. Evaluasi kinerja organisasi dalam rangka tercapainya misi visi
Kepala Daerah

Berikut adalah Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan, Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Kepulauan Selayar tahun 2022 :

1 2 3 B 5

1 Standar Pelayanan
Minimal (SPM) : =48 1 e eI e 1
Negara Usia 5-6 X100%
Tahun yang
berpartisipasi dalam
i PAUD cH S itV i 2 B
1.2 | Persentase Warga % 100 <Jumiah Siswa usia pendidikan dasar 7-15 t:;um
Negara Usia 7-15 00%
Tahun yang
berpartisipasi dalam
PendidikanDasar |
1.3 | Persentase Warga %6
Negara Usia 7-18 5
Tahun yang ;lumiah penduduk usia 7 — 18 tahun
berpartisipasi dalam [ |

Kesetaroar | o

Jumlah penduduk usia 5 — 6 tahun

Jumiah Penduduk usia 7 — 15 tahun

100 HNumiah Siswa Kesetaraan usia 7-18 tahun

X100%

Kesetaraan

m
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215 | Rasio GunuMuidKelas | Rasio 120 Humish guru sekolah dasar per kelas
Raia-Rata SD X 100
e Jumiah munid sekolah dasar s
216 | Rasio GurwMurid/Kelas | Rasio 120 umiah guru sekolah menengah pertama per kelas
Rtz Rats SMP X 100
Jumiah murid sekoiah menegah pertama =4
217 | Gumuyang memenuhi o 55  WJumiah guru berijasah kualifikasi S1/D-IV
kualifiasi DIVIS1 X 10096
Jumiah guru SDMI, SMP/MTs
3 Kepemudaan dan
31 | Jumiah Organisasi Pemuda 35 Mumiah organisasi pemuda yang aktif
Pemuda yang X 100%
diberdayakan dan Jumiah selusuh organisasi pemuda
dikemivangian
31 Jumiah Organisasi Cabang 26 Wumiah cabang olahraga yang dibina
Ciatwaga yang dibina X 100%
dan dikembangkan Jumiah seluruh cabang olahraga yang adafterdaftar
32 | Jumiah Kegiatan Kegiatan 6  Jumiah kegiatan olahraga yang diikuti tingkat
Olahraga yang didkuti nasional dan internasional datam satu tahun
33 | Jumlah Penghargaan |[Medali 10  pPumiah atlet yang memenangi kejuaraan tingkat
Olahraga yang rasional dan infermnasional dalam satu tahun
diperoleh i gl b A
34 | Jumlah Kegiatan Hegiatan 2  Humiah kegiatan kepramukaan yang
Kepramukaan yang diselenggarakan dalam satu tahun
C. Rencana Kerja Tahunan

Untuk mencapai tujuan dan sasaran strategis pada tahun 2022 yang sudah
tertuang dalam Renstra Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Tahun
2021 — 2026, maka telah disusun rencana kerja yang akan dicapai Dinas
Pendidikan, Pemuda dan Olahraga pada tahun 2022. Rencana kerja yang
telah dirumuskan untuk mencapai sasaran strategis dalam 2 (dua) urusan
pemerintahan terdiri dari 66 (Enam Puluh Enam) Sub Kegiatan yang
mendukung 6 (Enam) Program kegiatan untuk mencapai target dari indikator
yang telah ditetapkan tahun 2022. Rumusan Rencana Program dan Kegiatan
pada Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kepulauan
Selayar tahun 2022 seperti pada tabel berikut :
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1| o1 |01|200| 00 |PamathamanRehabiitas Geauny Kantor den Bangunan Leinnys Tarpetinaranys Gedung Kantor dan bangunsn Lainmy s 1 Hegiatan 54800 000,00 80 000.000.00 134 8OO 000 00 AU
1] 01 ja2 PROGRAM PENGELOUAAN PENDIDIKAN AT.372.083.788,00 1.388.035.830,00 48.738.124. 415,00
1101 |o2|2m Pengelol P iai Danar 100% 18.602.110.008,00 1.780.837.047,00 20.881.847.055.00
N | Jurnigh P o Sarsna P den Unlitas Bekolah yeng 1 CAU, DAK
11 01 |02)201]| 08 |Pembangunan Sarana. Prassrana dan Utlinas Sekciah pe 5 Sekolah 2 737.757 508,00 397 800 217.00 3 136.586 72500 FIBIK & DID
2|0 |0z|2m3] 18 g F ok ap Jurmian Bek yang Pl Tiel & Bekolan 1 324,800 .000,00 99 060.000.00 1332850 00000 | DAK FIBIK
1] o1 [02]201] 21 [Panyeciasn Biayn Persont Paserts Dick Sesciah Dasar Lty Jumian Panadma Rartusn Dane: | ' joneg 16.045 480.000,00 | 1.270077.630.60 1natssz7.s000 | DAKNON
1( 0t |s2{201] 23 |Penyelanggarnan Proses Belajer dan Ujlan beg Pesarts Didik Teraksananys Penyelenpgarsan Lijlan Gekolah SOIMISDLD 141 Sekolan | 84,102 500,00 3 800 000,00 07,702 00,00 DAL
1) 0 o202 Pangelol P I 7 L 100% 19.500.802,087,00 (S74.007,817,00) 10.026.708. 830,00
Jt & Peribanguosn L EMTPULY, P o Rus 3300 613.000,00 448 703 870,00) i
1| 0t |0212062]| 00 |Pembangunan Laboratonum Pembangunan Leboratosum B4 ng 813.000, (448 703 & D.OO}i 2 854 00U 130,00 | DAK FISIK
W . Jurmiah P gunan Barena, P can  Uldites Bokolah G § | DAL, DAK
1001 |o2ja6e]| 12 Iamm Garsna. Prasarsna dan Ltidas Bexciah yong lerbangun B Bekolsh 1 738 720 047.00 308 072,783,000 | 2043362 790,00 FISIK & DIO
2 1 o 2130 20 :wm Parenghspan Gavwa Juvian Bavolah yang mensnma Alst Peraga den Praktik Siswe 1 Bekolah 78 8o Dol 00 | TO080 60000 | DAK FiSik
I I TCYronRy 1 ] DAK NON
1({ 0% |oz{202 Fenyediasn Diayas Persons! Peserta Didik Sekcisn Manengah Perama Jumiah Penerdmae BOPDA dan Sexclah Penenma Dana BOS & 52 14 371 700 000,00 (849 000 000 OO 13 722,100 000,00 Fi8¢ & DAU
Sganian i
1101 i @iz Penyelenggarasn Prises Delajar dan Ujlan beg Pessna Didik Tertasananya Penyeiengarnan Prosss Lijlan Nasional 1 Megiatan 40 £50.000,00 14 533 000,00 85223 60000 Dau
Twrpanub
1| 01 |e2{262| 37 |Penylspan dan Tindak Lanjut Evaluasi Batuen Pendsiian Bukciah Menengah Purtama | ity s Parsaniase jariah 8iswe yang yang manarima Cena 100% 28.000.000,00 25.000 600,00 DAL
rogram indopesia Pimar
1] o1 |o2{2.62] 43 | gk HKapa P Dana BOS Gekolah Menengah Pertama Terlansananya Soslalsasi Dana BOS 163 Bekolan| 50.000.000,00 60.000.600,00 DAL
11 01 |o2|2.09 |Pangeloiaan Pandidikan Anak Usin Dinl (PAUD) 100% .882,081,740,00 72.702.600,00 #.988,704, 340,00
1| 01 |02]2.63] 01 |Pembangunen GedungRuang Ketns/uang Gum PAUD Jumiah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guns PAUD yang dibangun | 2 Lembaga 278.480.760,00 (134.000,00) 278,022 780,00 [ CAK P&
1| ot |02]2.69] 02 |m gunan Baruns, P aan Utiitae PAUD Jusmian Garana, Prasarsna dan Uiilitss PAUD yang dibangun 18 Lombaga 2302 684 (60,00 72 630,600,00 | 2405601 600,00 | DAY IR
11 04 |o2]2.63] 11 |Panysciaan miaya Permond Pesena Digik PAUS ::n—m:;wmr Pty athian Biyw Parsons Peduita Dk PAYD | Kegiatan 4.129.776.000,00 | 41877000000 HAENON
1| 0\ |o2|203| 12 |Pengadesh Alst Prekti dan Persga Sivwe PAUD Tersksananya Pengadsan Alal Praklik dan Peraga fiswa PALD 7 Lambega 50.000 DO0.00 i £0.000 600,00 | DAK Figi
1| 01 |0z|2.83| 18 [Pengelcisan Dana BOP PAUD Jurish Pangelolsan Cana BOP PAUD 1 Kegiatan 32 190.000,00 = 32,150 £00.00 DAy
1] 0V |02)2.04 Pengelelaan Pendidikan Ne ! 100% 1.094.094.000,00 197.802.800,00 2.083.907.800,20
= s Jurmish Lembaga yang meneima Pangadasan Alet Praxtik dan Peraga |
1] 01 |02|2.04] 00 [Pengadaan g F Biewa Nonbrmal/Kes eisrsan 2 Lambaga #31.794.000,00 mln.m.m: 124 897.500,00 | DAK FISIK
1] 01 (czlac4] 18 B Kol gaan dan At | Jumian Sekolah Nonformal yang dibina 4 Lambaga 51,800 600,00 204 790 000,00 i 264,880 500,00 oAU
Jurvilah Lernbaga yang e Dana BOM B 1 DAK NON
1( 0f |02|2.04) 17 o Dana GOP ; Nonformal/Nassteraan 4 Lambags 1612 400 000,00 1,012 400.000,00 FiaiIK
1|01 o3 PROCRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM $4.000,000,00 . 64.000.000,00
pan Kurlkulum M Lokal Pendidikan Anak Usia Dinl dan 100% 84.000,000,00 000
1|01 fjo3lam Pendidikan Non Formal 000, . $4.000.000,00
Pany Sllebus Mustan Lokal Pendidian Anak Usia Dinl dan Pendidican Non Tersusunnya Bilabus Mustan Lokal Pendidiuan Anak Usle Dini tan
1| 0f |caj2a2) o2 ¥ormal Pancscinan Non Formal | Dokumen 54000 000,00 £4.000.000.00 DAl
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